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                              中国地质大学（北京）2025年度申报教师系列副高级职称基本情况表

申报职称 副教授 申报类型 教学为主型 所属学科组 综合组

申报信息
二级单位 体育学院 现岗位 讲师一级 是否破格 否

是否高水平人

才
否

姓名 杨曼丽 性别 女 出生年月 1992.05.19 来校时间 2023.08.25

现从事专业 健美操、啦啦操 现职称 讲师 评定时间 2023.11.25

毕业学校 毕业时间 所学专业 学位

最高学历
北京师范大学体育与运动学院 2023.06.30 体育教育训练学 教育学博士学位

留学国家/地区 留学单位 留学时间 回国时间
海外

留学经历

进站单位 进站时间 出站时间

基

本

情

况

博士后经历 是否有辅导员/班主任经历 班主任经历

一、任现职以来教学工作情况

层次

本科

授课时间 课程名称 课程性质 学时数 学生评价结果

2025秋 体育社会学 必修 32 100.00

2025秋 体育(3)(系列课程) 必修 32 100.00

2025秋 高水平运动员训练学分（五） 任选 32 0.00

2025秋 体育(3)(系列课程) 必修 32 100.00

2025秋 高水平运动员训练学分（七） 任选 32 0.00

2025秋 体育(3)(系列课程) 必修 32 100.00

2025秋 社会体育导论 必修 16 0.00

2025秋 体育(3)(系列课程) 必修 32 100.00

2025秋 体育(1)(系列课程) 必修 32 0.00

2025秋 体育概论 必修 16 0.00

2025春 体育(4)(系列课程) 必修 32 98.00

2025春 体育(4)(系列课程) 必修 32 98.00

2025春 体育(4)(系列课程) 必修 32 98.00

2025春 户外运动组织与管理 限选 48 97.00

2025春 体育(4)(系列课程) 必修 32 98.00

2024秋 体育概论 必修 16 100.00

2024秋 社会体育导论 必修 16 100.00

2024秋 体育(1)(系列课程) 必修 32 98.00

2024秋 体育(1)(系列课程) 必修 32 98.00

2024秋 体育(3)(系列课程) 必修 32 98.00

2024秋 体育(3)(系列课程) 必修 32 98.00

2024秋 体育(1)(系列课程) 必修 32 98.00

2024春 体育(2)(系列课程) 必修 32 97.00

2024春 体育(2)(系列课程) 必修 32 97.00

2024春 体育(4)(系列课程) 必修 32 95.00

2024春 体育(4)(系列课程) 必修 32 95.00

2023秋 体育(3)(系列课程) 必修 32 99.00

2023秋 体育(1)(系列课程) 必修 32 98.00

2023秋 体育(3)(系列课程) 必修 32 99.00

2023秋 体育(3)(系列课程) 必修 32 99.00

2023秋 体育(1)(系列课程) 必修 32 98.00

2023秋 体育(1)(系列课程) 必修 32 98.00

研究生

授课时间 课程名称 课程性质 学时数 学生评价结果

2025秋季 体育赛事组织与体育管理 学位 32

2025春季 体育社会学 学位 32

2025春季 体育社会学 学位 32

2024春季 体育社会学 学位 32

2024春季 体育社会学 学位 32

2025秋季 体育赛事组织与体育管理 学位 32

教

学

情

况

独立指导研究生人数
独立指导博士研究生人数 独立指导硕士研究生人数 独立指导已毕业博士研究生人数 独立指导已毕业硕士研究生人数

0 0 0 0

二、任现职以来科研工作情况（最多填 5项代表性项目）

主持

项目名称 项目分类 项目负责人 合同经费 开始日期 结项日期

社会生态视域下中小学课后体育服务治理体系构建与应用研究 教育部人文社科研究项目 杨曼丽 8 20240430 20270630

课后服务运动干预对小学生健康行为促进的机制研究 新教师基本科研能力提升项目 杨曼丽 15 20240101 20261130

雄安高校助力义务教育阶段课后体育服务高质量发展研究 企事业单位委托项目 杨曼丽 5 20240730 20250730

新时代高校体育文化建设对大学生心理健康教育的影响研究 企事业单位委托项目 杨曼丽 0.5 20240630 20260630

说明：此部分内容为来校前符合评审条例认定的项目（由本人填写并需附相关证明）

其他

项目名称 项目分类 项目负责人 合同经费 开始时间 结束时间

体育课堂教学反馈系统的构建与实践 教育部人文社科基金 张吾龙 10 2020.3.20 2025.12.31

"双减"背景下青少年户外教育评价指标体系构

建与应用研究
教育部人文社科基金 宗波波 8 2022.9.22 2025.12.31

新时代我国乡村体育公共服务质量改进机制与

实现路径研究
教育部人文社科基金 王宝森 8 2023.10.18 2026.12.31

基于神经振荡特征的老年人群认知衰退早期风

险识别及运动处方精准干预研究

国家体育总局科技创新项

目
时凯旋 15 2025.10.1 2027.12.31

中外精英女子铁饼运动员的核心技术特征研究 国家体育总局 陈栋 15 2024.12.1 2025.12.31

中国式现代化背景下环长株潭城市群体育产业

协同发展机制研究
湖南省社科基金 郭恩恺 2 2023.10.17 2025.12.31

数智赋能下大学生网络成瘾的多模态识别和户

外体育干预模式构建
北京市高等教育学会 时凯旋 1 2025.10.1 2027.7.31

“双减”背景下北京市城区小学课后体育服务 

“四位一体”评价体系构建的研究
北京教育学院 姜玉航 10 2022.9.19 2024.9.19
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三、任现职以来论文和专利情况（最多填 10项代表性成果）

说明：此部分内容为第一作者或通讯作者并且第一完成单位为中国地质大学（北京）的论文(由科研系统导入)

发表论文

（一）

论著题目 刊物名称 作者情况 发表时间
卷号/期号/

起止页码
收录情况 成果类别 影响因子

说明：此部分内容为来校前符合评审条例认定的论文(由本人填写并需附相关证明)

发表论文

（二）

论文名称 发表刊物名称 作者情况 发表日期 卷号期号 起止页码 成果类别 影响因子 收录情况

“双减”政策下我国中小学课后延时体育服务的演

进历程、机遇挑战及实现路径
体育学研究 第一作者 2022.1.27 36（02） 21－32 C 6.225 CSSCI/北大核心

我国地方体育产业共性特征及“十四五”时期发展

路径
体育文化导刊 第一作者 2022.7.23 1（07） 91－97 C 3.879 CSSCI/北大核心

社会主义核心价值观纳入西藏学校体育教育路径研

究
西藏教育 第一作者 2021.6.25 1（06） 34－37 其他 0.129 一般期刊

河北省社会体育指导员创新管理方案指标体系构建

研究
文体用品与科技 第一作者 2020.10.1   1(19) 73－74 其他 0.168 一般期刊

发明

专利

专利名称 授权时间 专利范围

四、任现职以来教材与教改项目(最多填 5项代表性成果或项目)

教改

项目

申报年度 项目名称 是否主持 级别

2024 教学改革项目（健美操） 是 学校级

教材

教材名称 是否主编 出版单位 出版时间 是否省部级以上规划教材 获奖情况

专著

专著名称 是否独立著述 出版单位 出版时间 获奖情况
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五、任现职以来教学科研获奖情况

教学

奖励名称 获奖时间 奖励级别 获奖等级 发证机关 本人排名

中国地质大学（北京）教学技能创新大赛课程

思政三等奖
2025.2.14 学校级 三等 中国地质大学（北京） 1

中国地质大学（北京）体育部第十四届青年教 

师教学基本功比赛
2024.5.28 其他 三等

中国地质大学（北京）体

育学院
1

北京师范大学科研创新奖 2022.12.31 学校级 二等 北京师范大学 1

中国地质大学（北京）教学成果二等奖 2024.12.1 学校级 二等 中国地质大学（北京） 4

首都高校体育舞蹈比赛女子单人恰恰第三名 2025.5.24 省级 三等 北京市大体协 3

首都高校体育舞蹈比赛六人组伦巴第六名 2025.5.24 省级 未评等级 北京市大体协 6

第十二届大鹏杯体育舞蹈比赛女子单人桑巴第

四名
2025.11.8 地市级 四等 北京体育大学 4

第十二届大鹏杯体育舞蹈比赛女子单人斗牛第

四名
2025.11.8 地市级 四等 北京体育大学 4

第十二届大鹏杯体育舞蹈比赛女子六人组第五

名
2025.11.8 地市级 未评等级 北京体育大学 5

科研

获奖名称 获奖时间 科研奖励级别 科研获奖等级 发证机关 科研本人排名

其他

其他奖励名称 其他获奖时间 其他奖励级别 其他获奖等级 其他发证机关 其他本人排名

2025 年荣获年度工会积极分

子称号
2025.12.1 其他 其他

中国教育工会中国地质大学 

（北京）委员会
1

2019年荣获国家奖学金 2019.12.31 其他 其他 河北师范大学 1

2017年荣获优秀教练员 2017.12.25 省级 未评等级 河北省体育局 1

2013年荣获优秀共产党员 2013.6.30 其他 未评等级 河北体育学院 1

2017年荣获优秀裁判员 2017.6.4 省级 未评等级 河北省大学体育协会 1

2017年荣获优秀工作人员 2019.9.30 地市级 未评等级 河北省大学体育协会 1

2025年获得《中国知网》论

文学术精要,高 PCSl论文、

高被引论文、高下载论文

2025.12.1 其他 未评等级 中国知网 1

第十二届全国体育科学大会

口头报告
2021.11.1 其他 未评等级 中国体育科学学会 1

六、现任职以来需要说明的其他成果及贡献

自入职以来积极参与学院的相关工作，完成规定的教学计划和教学任务，在职业生涯中不断求索和进步，获得以下具体成果及贡献：

（1）2023年－至今，担任 2023级研究生班主任工作。

（2）2023年－至今，作为学生社团指导教师（春之声交谊舞社团），服务于校内操舞类表演。

（3）2023年－至今，担任《体育学研究》CSSCI期刊外审专家。

（4）2024年参加学校青年教师思想政治理论培训班，并获得 2024年度教职工评选优秀。

（5）2024年参与《2024中国学校体育发展报告》编写工作。

（6）2025年成立中国地质大学（北京）体育舞蹈队，作为教练带领队员参与多次体育舞蹈比赛。在首都高校体育舞蹈比赛中，获得女子单人恰恰第三名、团体赛女子 R六人规定套路组第六名;

在大鹏杯体育舞蹈比赛中，获得女子单人单项斗牛第四名、单人单项桑巴第四名、单人单项伦巴第七名，恰恰 6人组规定动作第五名。

（7）2024年－至今，服务于校内健身操训练指导;周三体重管理年;周四教职工健身操协会锻炼，由体育舞蹈队内部遴选优秀队员协助教职工协会锻炼。

（8）2025年申请成为硕士生导师，作为副导师，指导 5名研究生的毕业论文相关工作。

（9）2025年担任中国地质大学（北京）体育学院校友会副秘书长，服务于校内外联络工作。

（10）2024年－至今，服务于工会活动，获评中国地质大学（北京）工会积极分子。

（11）2025年获得中国地质大学（北京）课程思政三等奖，院级基本功三等奖;参与首都高校第十九届体育骨干教师培训班学习。

（12）2024年积极参与户外相关资格培训，获得初级山地户外运动指导员证书、高校定向运动培训证书。

七、育人成效（500字以内）

2023年入职以来，担任公共体育课、体育专业课、研究生专业课程指导教师，体育舞蹈队教练以及社团指导老师等，本人注重课程教学，不断研修自学，定期开展课程思政教学。入职以来完成

了教学工作量的 100%，平均每学期讲授体育课程 380学时;指导体育舞蹈队训练 180学时;研究生培养 160学时。担任 2023级研究生班主任，并作为副导师，指导 5名研究生毕业论文相关工作。

指导校内外实习生 3名、参与教学实践多次、参与硕士研究生毕业论文开题、中期以及答辩等工作，完成学院安排的各项任务要求。

在教学方面，积极为本科生开展《体育概论》《社会体育导论》《体育社会学》《户外运动组织与管理》等理论课程;研究生课程开展《体育社会学》《体育赛事组织与体育管理》。服务于学院

研究生和本科生培养工作。

在科研方面，2024年一年内获评科研项目 5项，其中省部级类别包括教育部人文、中国高等教育协会、雄安高校联盟等 3项，参与多次国内一级学术会议。根据课题选题培养研究生 5名。

在训练方面，2025年成立中国地质大学（北京）体育舞蹈队，作为教练带领队员参与首都高校体育舞蹈比赛;大鹏杯体育舞蹈比赛，为学生们打造了展示的平台和机会，并获得多个赛事奖项。

在社会服务方面，积极服务于校内健身操训练指导。包括周三体重管理年;周四教职工健身操协会锻炼。其次，作为学生社团指导教师（春之声交谊舞社团），服务于校内健身操舞类表演，2025

年获评中国地质大学（北京）工会积极分子。

在社会兼职方面，担任中国地质大学（北京）体育学院校友会副秘书长，服务于校内外联络工作。积极参与学校体育发展工作，参与《2024中国学校体育发展报告》编写工作，被《体育学研究

》CSSCI期刊邀请为外审专家。

八、政治表现及师德师风情况（基层党组织填写）

(签章)

        年    月    日

   本人承诺以上所填写内容均属实，如有虚假自愿放弃申报资格 二级单位审核意见：

经审核, 同志以上所填内容属实

审核人： 审核单位负责人：

申请人签字：                  

(签章)

                                  年    月    日                                         年    月    日
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注：①该表内容应与《职称申报表》一致且高度综合、言简意赅。②请用 A3纸打印。


